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UNTERNEHMENSPORTRÄT

CAS GRUPPE – STÄRKE AUS VIELFALT

CAS STEHT FÜR INTELLIGENTE UND NACHHALTIGE LÖSUNGEN IN DER BAU- UND IMMOBI-
LIENBRANCHE. DAS HANDELN DES FAMILIENGEFÜHRTEN ARCHITEKTURUNTERNEHMENS 
BASIERT AUF EINER GANZHEITLICHEN SICHTWEISE, DIE MIT EINER AGILEN STRATEGIE 
ZIELGERICHTET UMGESETZT WIRD. 

CAS bietet in den Geschäftsfeldern Ökonomie, Architektur und Realisierung ein umfassendes Leistungsspektrum 
– von der Projektentwicklung über die Planung bis zum Projektmanagement. Alles kompakt vereint unter dem 
Dach der CAS Gruppe AG. Für klare Prozesse, kurze Wege und eine hohe Qualität in jeder Projektphase.

DREI GESCHÄFTSBEREICHE, EIN ZIEL. Im Bereich Ökonomie entwickelt CAS Projekte für den Markt von 
morgen. Grundstücks-, Markt- und Bedarfsanalysen, Machbarkeitsstudien sowie Termin- und Finanzplanungen 
schaffen fundierte Entscheidungsgrundlagen und bilden die Basis für nachhaltige und wirtschaftliche Immobi-
lienstrategien. Architektur versteht CAS als Verbindung von Ort, Nutzung und Identität. Dabei entstehen hoch-
wertige Lösungen für Wohn-, Gewerbe- und öffentliche Bauten sowie für Umbauten, Umnutzungen und städte
bauliche Aufgaben. In der Realisierung begleitet CAS Projekte von der Planung bis zur Fertigstellung und sorgt 
mit professionellem Projektmanagement, transparenter Kostenplanung und aktiver Bauleitung für Sicherheit und 
Verlässlichkeit.

MIT FREUDE UND LEIDENSCHAFT. Der Anspruch, als Unternehmen kulturelle, soziale und ökologische Verant-
wortung wahrzunehmen, motiviert CAS, sich kontinuierlich zu verbessern und weiterzuentwickeln. Das familien-
geführte Architekturunternehmen verbindet Erfahrung mit Innovation und Kreativität. Moderne Technologien und 
digitale Werkzeuge unterstützen die Mitarbeitenden dabei, Projekte effizient, vorausschauend und zielgerichtet 
zu entwickeln. An diesem Gedankengut hat sich seit der Unternehmensgründung im Jahr 1994 nichts geändert.

KOMPETENZ IM TEAM. An den vier Standorten Luzern, Altdorf, Willisau und Fribourg bringen rund 65 qualifizierte 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ihr Wissen kompetenzgerecht und bereichsübergreifend in die Projekte ein. Die 
enge Zusammenarbeit von Fachpersonen aus Ökonomie, Architektur und Realisierung ermöglicht ganzheitliche 
Lösungen und schafft Mehrwert für Bauherrschaften, Investoren und Nutzerinnen und Nutzer. Engagiert, leiden-
schaftlich, innovativ.
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ZAHLEN & FAKTEN
Rechtsform			   Aktiengesellschaft seit 1994

Inhaber			   Helen Chappuis / VRP, Alice Chappuis / VR, René Chappuis / VR

Geschäftsleitung			   Helen Chappuis 		  CEO 
			   René Chappuis 		
		
erweiterte Geschäftsleitung	 René Chappuis 		  Bereichsleitung Ökonomie
			   Helen Chappuis		  Bereichsleitung Architektur
			   Igor Sureta		  Leitung Finanzen/Administration
			   Sarah Nedeljkovic	 Leitung Personal HR
			   Ramona Walker		  Leitung Marketing/Kommunikation

Geschäftsführung Fribourg	 Benjamin Cavallo		 Geschäftsführung Espace Logis SA

Standorte			   Luzern (Hauptsitz), Altdorf, Willisau, Fribourg

Mitarbeitende			   rund 65

Wirkungsfeld			   Hauptmarkt Zentralschweiz – bis Basel & Umgebung Fribourg

Haftpflichtvers.			   Allianz Suisse Versicherungs-Gesellschaft AG
			   Police Nr. T80.2.630.342 (CAS Architektur AG inkl. aller CAS-Firmen)
			   Police Nr. T80.2.630.338 (CAS Realisierung AG)

CAS GRUPPE – STÄRKE AUS VIELFALT

CAS steht für intelligente und nachhaltige Lösungen in der Bau- und Immobilienbranche. Das familiengeführte 
Unternehmen vereint die Geschäftsfelder Ökonomie, Architektur und Realisierung unter einem Dach und begleitet 
Projekte von der Entwicklung über die Planung bis zur Umsetzung. Seit 1994 verbindet CAS Erfahrung mit Inno-
vation, Kreativität und modernsten Technologien. Der Anspruch, kulturelle, soziale und ökologische Verantwortung 
zu übernehmen, prägt das tägliche Handeln. An den Standorten Luzern, Altdorf, Willisau und Fribourg setzen rund 
65 qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ihr Wissen bereichsübergreifend für erfolgreiche Projekte ein. 
Engagiert, leidenschaftlich, innovativ.

KURZPORTRÄT


