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UNTERNEHMENSPORTRAIT

CAS – MEHR ALS ARCHITEKTUR

DIE CAS GRUPPE AG BIETET DIE GESAMTE WERTSCHÖPFUNGSKETTE IN DEN BEREICHEN 
ENTWICKLUNG, ARCHITEKTUR UND REALISIERUNG VON BAUTEN UND AREALEN. DAS FAMILI-
ENGEFÜHRTE UNTERNEHMEN BESCHÄFTIGT INSGESAMT RUND 60 MITARBEITERINNEN UND 
MITARBEITER AN DEN VIER STANDORTEN LUZERN, ALTDORF, WILLISAU UND FRIBOURG. 

1994 als Einzelfirma von René Chappuis in Willisau und Altdorf gegründet, hat CAS eine beachtliche Unternehmensent-
wicklung vollzogen. CAS ist heute eines der grössten Unternehmen in der Zentralschweiz mit den Kernkompetenzen 
Bauökonomie, Architektur und totalunternehmerischen Dienstleistungen. Lust und Leidenschaft für Architektur sowie 
ein solides Handwerk, hohe Professionalität und der respektvolle Umgang mit Kunden und Partnern sind wichtige Eck-
pfeiler in der Unternehmensphilosophie. Helen Chappuis, CEO und Bereichsleiterin CAS Architektur: «Gute Architektur 
zeichnet sich in der Regel durch ästhetische und funktionale Bauten aus. Für uns aber sind zufriedene Kundinnen und 
Kunden ebenso wichtig. Wir begleiten sie in allen Bauphasen, von der Entwicklung und Planung über die Realisierung 
bis hin zur Übergabe und Nachbearbeitung.» 

Das Unternehmen investiert viel in die Aus- und Weiterbildung seiner Mitarbeitenden. Denn agil sein, eine ganzheitliche 
Sichtweise pflegen und die Kernkompetenzen stets weiterentwickeln, ermöglicht es, neue Geschäftsfelder zu eröffnen 
sowie das Unternehmen und die Arbeitsplätze nachhaltig zu sichern. CAS hat sich bewusst für eine modulare Strategie 
entschieden, Bewährtes mit Neuem ergänzt, Kompetenzen gebündelt und sie um elementare Dienstleistungen erwei-
tert, die in den zukünftigen Märkten eine zentrale Rolle spielen werden. Heute bietet das Unternehmen die gesamte 
Wertschöpfungskette rund um Bauen und Immobilien kompakt vereinigt unter dem Dach der CAS Gruppe AG an. 

Der Anspruch, als Unternehmen kulturelle, soziale und ökologische Verantwortung wahrzunehmen, ist Motivation für 
CAS, sich stets zu verbessern und weiterzuentwickeln. Helen Chappuis: «Wir bündeln Erfahrungen mit Innovation und 
Kreativität. An diesem Gedankengut hat sich seit der Unternehmensgründung im Jahre 1994 nichts geändert. Nur 
grösser sind wir geworden.» 
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ZAHLEN & FAKTEN
Rechtsform			   Aktiengesellschaft seit 1994

Inhaber			   Helen Chappuis / VRP, Alice Chappuis / VR, René Chappuis / VR

Geschäftsleitung			   Helen Chappuis 		  CEO 
			   René Chappuis 		
		
erweiterte Geschäftsleitung	 René Chappuis 		  Bereichsleitung Ökonomie
			   Helen Chappuis		  Bereichsleitung Architektur
			   Igor Sureta		  Leitung Finanzen/Administration
			   Sarah Nedeljkovic	 Leitung Personal HR
			   Ramona Walker		  Leitung Marketing/Kommunikation

Geschäftsführung Fribourg	 Benjamin Cavallo		 Geschäftsführung Espace Logis SA

Standorte			   Luzern (Hauptsitz), Altdorf, Willisau, Fribourg

Mitarbeitende			   rund 60

Wirkungsfeld			   Hauptmarkt Zentralschweiz – bis Basel & Umgebung Fribourg

Haftpflichtvers.			   Allianz Suisse Versicherungs-Gesellschaft AG
			   Police Nr. T80.2.630.342 (CAS Architektur AG inkl. aller CAS-Firmen)
			   Police Nr. T80.2.630.338 (CAS Realisierung AG)
			   Personen- und Sachschäden	 10 Mio.

CAS – MEHR ALS ARCHITEKTUR

DAS UNTERNEHMEN CAS
1994 als Einzelfirma von René Chappuis in Willisau und Altdorf gegründet, hat CAS eine beachtliche Unternehmensent-
wicklung vollzogen. Unter dem Dach der CAS Gruppe AG sind heute die Geschäftsbereiche CAS Ökonomie, CAS Ar-
chitektur und CAS Projektmanagement vereinigt. Das Unternehmen beschäftigt an den vier Standorten Luzern, Altdorf, 
Willisau und Fribourg rund 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und bietet die gesamte Wertschöpfungskette in den 
Bereichen Entwickeln, Planen, Bauen und Realisieren von Bauten und Arealen. Das Familienunternehmen wird heute 
von Helen Chappuis als CEO in zweiter Generation geführt. 

KURZPORTRAIT


