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Generationenwechsel bei der CAS Gruppe AG

Bei der CAS Gruppe AG mit Niederlassungen in Luzern, Altdorf, Willisau und Fribourg findet ein Generationen-
wechsel statt. Helen Chappuis und Alice Chappuis libernehmen nach einer sorgfiltig geplanten Nachfolgeregelung
die Verantwortung fir die CAS Gruppe AG. Das Familienunternehmen wird damit in zweiter Generation gefiihrt.

Seit der Grlindung des Unternehmens als Einzelfirma durch René Chappuis im Jahre 1994 hat CAS eine beachtli-
che Unternehmensentwicklung vollzogen und vielfaltige Projekte realisiert. Heute bietet die CAS Gruppe AG die
gesamte Wertschdpfungskette rund um Entwicklung, Architektur und Realisierung von Bauten und Arealen. Rund
50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind an den vier Standorten Luzern, Altdorf, Willisau und Fribourg tatig.

Auf Bewsdhrtem aufbauen

Mit grosser Freude Ubernehmen nun Helen Chappuis und Alice Chappuis, die Téchter von René Chappuis, die Ver-
antwortung flr die CAS Gruppe AG. Bereits seit drei Jahren leiten Helen und René Chappuis das Unternehmen
operativ gemeinsam als Co-Leitung. Helen Chappuis Ubernimmt nun den Vorsitz der Geschaftsleitung. Die Architek-
tin MA FHNW und gelernte Hochbauzeichnerin sorgte als Bereichsleiterin Architektur in den vergangenen Jahren
fir eine weitere Scharfung der CAS Handschrift: «CAS ist ein innovatives Unternehmen, das mit der Zeit geht und
sich stets weiterentwickelt. Als kompetentes Team engagieren wir uns gemeinsam firr zukunftsorientierte und krea-
tive Losungen.» Als Basis dient die im Verwaltungsrat tber die letzten Jahre weiterentwickelte und erfolgreiche
Strategie, nachhaltige Projekte zu entwickeln, zu planen und zu realisieren. Diesen Weg will Helen Chappuis als
CEO weiterhin konsequent verfolgen.

Kompetenzen und Vertrauen weitergeben

René Chappuis steht als Verwaltungsrat sowie als Mitglied der Geschéftsleitung dem gesamten Team nach wie vor
beratend zur Verfiigung und kiimmert sich als Bereichsleiter Okonomie um die Entwicklung von Eigenprojekten.
Alice Chappuis, Master ETH in Raumentwicklung und Infrastruktursysteme und tatig als Verkehrsplanerin, wird die
CAS Gruppe AG weiterhin als Mitglied des Verwaltungsrates auf strategischer Ebene unterstitzen. Damit ist die
CAS Gruppe bestens geristet, um die Unternehmensgeschichte erfolgreich weiterzuschreiben. Helen Chappuis
dazu: «Die Vision von CAS ist, mit ihrer Tatigkeit zu einer gllicklicheren Gesellschaft beizutragen. Bereits dieser
Nachfolgeprozess macht zumindest uns sehr gliicklich. Wir freuen uns auf weitere spannende Kooperationen, gros-
ser Dank dafir gilt unseren Mitarbeitenden, Partnern, Kunden und Kundinnen.»
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Legende: CAS bleibt ein familiengefihrtes Unternehmen: Helen Chappuis (r) und Alice Chappuis (I) Gbernehmen
als Nachfolgerinnen von René Chappuis die Leitung der Unternehmensgruppe. Bild zVg CAS

Infobox
DAS UNTERNEHMEN CAS

1994 als Einzelfirma von René Chappuis in Willisau und Altdorf gegriindet, hat CAS eine beachtliche Unterneh-
mensentwicklung vollzogen. Unter dem Dach der CAS Gruppe AG sind heute die Geschaftsbereiche CAS Okono-
mie, CAS Architektur und CAS Projektmanagement vereinigt. Das Unternehmen beschaftigt an den vier Standorten
Luzern, Altdorf, Willisau und Fribourg rund 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und bietet die gesamte Wertschop-
fungskette in den Bereichen Entwickeln, Planen, Bauen und Realisieren von Bauten und Arealen.

Das Familienunternehmen wird heute von Helen Chappuis als CEO in zweiter Generation geflhrt.

www.cas-gruppe.ch
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